


 

 

СОДЕРЖАНИЕ 

 

                                                                                                                                                    

I. 

Введение………………………………………………………………………………………..2                                                                                                               

II. Показатели деятельности…………………………………………………………………3                                                                                    

      1. Организационно-правовое обеспечение………………………………………………..7                                                            

      2. Структура и система управления ДШИ………………………………………………..11                                                             

      3. Содержание образовательной деятельности…………………………………………. 12                                                     

III. Анализ контингента обучающихся…………………………………………………….13 

      1. Данные сохранности контингента……………………………………………………  13 

      2. Уровень успеваемости обучающихся ДШИ…………………………………………..13 

      3. Оценка содержания и качества подготовки выпускников ДШИ……………………14 

      4. Результаты итоговой аттестации………………………………………………………14  

      5. Востребованность выпускников………………………………………………………15  

IV. Качество организации учебного процесса……………………………………………15 

      1. Формы внутришкольного контроля……………………………………………………15 

      2. Функционирование внутренней системы оценки качества образования…………...17 

V. Конкурсно – фестивальная деятельность……………………………………………...18 

      1. Конкурсная деятельность школы………………………………………………………18 

      2. Итоги выступлений на конкурсах и фестивалях………………………………………18 

      3. Список конкурсов за 2022 год………………………………………………………….18 

      4. Поддержка одарённых детей……………………………………………………………19 

VI. Концертно-просветительская деятельность………………………………………….19 

      1. Список  мероприятий…………………………………………………………………...19  

      2. Наши социальные партнёры……………………………………………………………23                                                     

VII.Творческие коллективы ДШИ…………………………………………………………23  

VIII. Качество кадрового обеспечения……………………………………………………..24 

      1. Распределение педагогического состава по уровню образования………………........24 

      2. Распределение педагогического состава по квалификационным категориям……....25 

      3. Семинары практикумы и курсы повышения квалификации………………………….25  

IX. Учебно-методическое и материально-техническое обеспечение образовательного   

     процесса……………………………………………………………………………………..26 

1.Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение реализации      

   образовательных программ……………………………………………………………….26 

      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 2 

 

 

 

1. ВВЕДЕНИЕ 

 

Самообследование муниципального бюджетного учреждения дополнительного 

образования «Детская школа искусств» Ключевского района Алтайского края (далее - 

ДШИ) проводилось в соответствии с Законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 

273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", приказом Министерства образования 

и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 14 июня 2013 г. № 462 "Об 

утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией",   

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки 

России) от 10 декабря 2013 года №1324 «Об утверждении показателей деятельности 

образовательной организации, подлежащей самообследованию», приказом Министерства 

образования и науки РФ от 14 декабря 2017 г. № 1218 “О внесении изменений в Порядок 

проведения самообследования образовательной организации, утвержденный приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013  г. № 462”, 

внутренними локальными актами ДШИ, на основании приказа директора № 2 от 

13.01.2016 года, внутренними локальными актами ДШИ, на основании приказа и.о. 

директора №28 от 27декабря 2018 года. 

Для проведения процедуры самоанализа деятельности учреждения из 

преподавателей была создана комиссия  в составе: 

Председатель комиссии: Барабаш Анастасия Александровна – и.о. директора ДШИ  

Члены комиссии: 

1. Козорезова Евгения Витальевна – заместитель директора по учебной 

работе; 

2. Кондратенко Ирина Михайловна- заместитель директора по внеклассной 

работе; 

3. Лиховид Евгений Викторович – заведующий отделением «Народные 

инструменты.  

Отчет составлен по материалам самообследования деятельности ДШИ с 01.01.2022 

г. по 31.12.2022 г. 

Цели самообследования: 

 Обеспечение доступности и открытости информации о деятельности ДШИ;  

 Диагностика и корректировка деятельности ДШИ по основным направлениям.  

 

 

II. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. 

 

N п/п Показатели 
Единица  

измерения 

1. Образовательная деятельность  

1.1 Общая численность учащихся, в том числе: 269 (человека) 

1.1.1 Детей дошкольного возраста (3-7 лет) 15 человек 

1.1.2 Детей младшего школьного возраста (7-11 лет) 127 человек 

1.1.3 Детей среднего школьного возраста (11-15 лет) 107 человек 

1.1.4 Детей старшего школьного возраста (15-17 лет) 20 человек 

1.2 Численность учащихся, обучающихся по образовательным  

программам по договорам об оказании платных образовательных 

услуг 

нет 
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1.3 Численность/удельный вес численности учащихся,  

занимающихся в 2-х и более объединениях (кружках,  

секциях, клубах), в общей численности учащихся 

3 человека/ 

0,9  % 

1.4 Численность/удельный вес численности учащихся с  

применением дистанционных образовательных технологий,  

электронного обучения, в общей численности учащихся 

нет 

1.5 Численность/удельный вес численности учащихся по  

образовательным программам для детей с выдающимися  

способностями, в общей численности учащихся 

нет 

1.6 Численность/удельный вес численности учащихся по  

образовательным программам, направленным на работу с  

детьми с особыми потребностями в образовании, в общей  

численности учащихся, в том числе: 

нет 

1.6.1 Учащиеся с ограниченными возможностями здоровья 0 

1.6.2 Дети-сироты, дети, оставшиеся без попечения родителей нет 

1.6.3 Дети-мигранты нет 

1.6.4 Дети, попавшие в трудную жизненную ситуацию нет 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся,  

занимающихся учебно-исследовательской, проектной  

деятельностью, в общей численности учащихся 

нет 

1.8 Численность/удельный вес численности учащихся,  

принявших участие в массовых мероприятиях (конкурсы,  

соревнования, фестивали,.-конференции), в общей  

численности учащихся, в том числе: 

246 человек/  

91,4% 

1.8.1 На муниципальном уровне 
269 человек/ 

100% 

1.8.2 На региональном уровне 
58 человек/ 

21,5% 

1.8.3 На межрегиональном уровне нет 

1.8.4 На федеральном уровне 
16 человек/ 

5,9% 

1.8.5 На международном уровне 
52 человека/  

19,3% 

1.9 Численность/удельный вес численности учащихся- 

победителей и призеров массовых мероприятий (конкурсы,  

соревнования, фестивали, конференции), в общей  

численности учащихся, в том числе: 

219 человека/  

81,4% 

1.9.1 На муниципальном уровне 
107 человек/ 

39,7% 

1.9.2 На региональном уровне 
44 человека/ 

16,3% 

1.9.3 На межрегиональном уровне нет 

1.9.4 На федеральном уровне  
16 человек/ 

5,9% 

1.9.5 На международном уровне 
52 человека/  

19,3% 

1.10 

Численность/удельный вес численности учащихся,  

участвующих в образовательных и социальных проектах, в  

общей численности учащихся, в том числе: 

Нет 

1.10.1 Муниципального уровня Нет 

1.10.2 Регионального уровня Нет 
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1.10.3 Межрегионального уровня Нет 

1.10.4 Федерального уровня Нет 

1.10.5 Международного уровня Нет 

1.1 1 
Количество массовых мероприятий, проведенных  

образовательной организацией, в том числе: 
70 

1.11.1 На муниципальном уровне 70 

1.1 1.2 На региональном уровне Нет 

1.11.3 На межрегиональном уровне Нет 

1.1 1.4 На федеральном уровне Нет 

1.1 1.5 На международном уровне Нет 

1.12 Общая численность педагогических работников (штатных) 15 человек 

1.13 

Численность/удельный вес численности педагогических  

работников, имеющих высшее образование, в общей  

численности педагогических работников 

8 человек/ 

53,3% 

1.14 

Численность/удельный вес численности педагогических  

работников, имеющих высшее образование педагогической  

направленности (профиля), в общей численности  

педагогических работников 

8 человек/ 

53,3% 

1.15 

Численность/удельный вес численности педагогических  

работников, имеющих среднее профессиональное  

образование, в общей численности педагогических  

работников 

7 человек/ 

46,6% 

1.16 

Численность/удельный вес численности педагогических  

работников, имеющих среднее профессиональное  

образование педагогической направленности (профиля), в  

общей численности педагогических работников 

7 человек/ 

46,6% 

1.17 

Численность/удельный вес численности педагогических  

работников, которым по результатам аттестации присвоена  

квалификационная категория в общей численности  

педагогических работников, в том числе: 

13 человек/ 

86,6% 

1.17.1 Высшая 
4 человека/ 

26,6% 

1.17.2 Первая 
8 человек/ 

53,3% 

1.18 

Численность/удельный вес численности педагогических  

работников в общей численности педагогических  

работников, педагогический стаж работы которых  

составляет: 

 

1.18.1 До 5 лет 
2 человека/ 

13,3% 

1.18.2 Свыше 30 лет 
4 человека/ 

26,6% 

1.19 

Численность/удельный вес численности педагогических  

работников в общей численности педагогических  

работников в возрасте до 30 лет 

2 человека/ 

13,3% 

1.20 

Численность/удельный вес численности педагогических  

работников в общей численности педагогических  

работников в возрасте от 55 лет 

5 человек/ 

33,3% 
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1.21 

Численность/удельный вес численности педагогических и  

административно-хозяйственных работников, прошедших за  

последние 5 лет повышение квалификации/профессиональную 

переподготовку по профилю педагогической деятельности или 

иной осуществляемой в образовательной организации  

деятельности, в общей численности педагогических и  

административно-хозяйственных работников, 

13человек/ 

86,7% 

1.22 

Численность/удельный вес численности специалистов,  

обеспечивающих методическую деятельность  

образовательной организации, в общей численности  

сотрудников образовательной организации 

3 человека/ 

20% 

1.23 
Количество публикаций, подготовленных педагогическими  

работниками образовательной организации: 
Нет 

1.23.1 За 3 года Нет 

1.23.2 За отчетный период Нет 

1.24 

Наличие в организации дополнительного образования  

системы психолого-педагогической поддержки одаренных  

детей, иных групп детей, требующих повышенного  

педагогического внимания 

Нет 

2 Инфраструктура  

2.1 Количество компьютеров в расчете на одного учащегося 0,02 единиц 

22 
Количество помещений для осуществления образовательной  

деятельности, в том числе: 
17 единиц 

2.2.1 Учебный класс 12 единиц 

2.2.2 Лаборатория 4 

2.2.3 Мастерская 5 

2.2.4 Танцевальный класс 2 

2.2.5 Спортивный зал 1 

2.2.6 Бассейн Нет 

2.3 
Количество помещений для организации досуговой  

деятельности учащихся, в том числе: 
1 единиц 

2.3.1 Актовый зал 1 единиц 

2.3.2 Концертный зал Нет 

2.3.3 Игровое помещение Нет 

2.4 Наличие загородных оздоровительных лагерей, баз отдыха 
 

нет 

2.5 
Наличие в образовательной организации системы  

электронного документооборота 
Нет 

2.6 Наличие читального зала библиотеки, в том числе: Нет 

2.6.1 
С обеспечением возможности работы на стационарных  

компьютерах или использования переносных компьютеров 
Нет 

2.6.2 С медиатекой Нет 

2.6.3 
Оснащенного средствами сканирования и распознавания  

текстов 
Нет 

2.6.4 
С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в  

помещении библиотеки 
Нет 

2.6.5 С контролируемой распечаткой бумажных материалов  Нет 

2.7 

Численность/удельный вес численности учащихся, которым  

обеспечена возможность пользоваться широкополосным  

Интернетом, в общей численности учащихся 

Нет 
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1. ОРГАНИЗАЦИОННО-ПРАВОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ. 

 

Детская школа искусств Ключевского района была открыта 01.09.1958 года.  

В своей деятельности ДШИ руководствуется Конституцией Российской Федерации, 

Законом "Об образовании в Российской Федерации", Федеральными законами, Указами и 

Распоряжениями Президента и Правительства Российской Федерации, Международными 

актами в области защиты прав ребенка, нормативными правовыми актами Министерства 

образования и науки Российской Федерации, Порядком организации и осуществления 

образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам и 

иными Законами и нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом  

МБУ ДО ДШИ Ключевского района. 

ДШИ является некоммерческим образовательным учреждением дополнительного 

образования художественной направленности, осуществляет образовательную 

деятельность детей, подростков и юношества по дополнительным предпрофессиональным 

общеобразовательным программам в области музыкального, хореографического и 

изобразительного искусства и дополнительным образовательным программам. 

       ДШИ является юридическим лицом, имеет план финансово-хозяйственной 

деятельности, лицевые счета в органе, исполняющем бюджет муниципального 

образования «Ключевский район» для учета операций со средствами, полученными из 

бюджета муниципального образования «Ключевский район», и средствами, полученными 

от иной приносящей доход деятельности, обособленное имущество на праве оперативного 

управления, печать установленного образца, штампы, бланки со своим наименованием и 

другие реквизиты юридического лица. 

          ДШИ обеспечивает доступ к информации о своей деятельности в порядке, 

установленном законодательством Российской Федерации. 

         ДШИ осуществляет свою деятельность на основе муниципального задания.  

Внесение сведений о юридическом лице: 

 Свидетельство о государственной регистрации юридического лица: основной 

государственный регистрационный номер 1052201274850 от 22.07.2005г., серия 22 

№ 000711068; 

 Свидетельство о постановке на учёт Российской организации в налоговом органе 

по месту нахождения на территории РФ от 22.07. 2005 г., серия 22 №003252238, где 

муниципальному образовательному учреждению дополнительного образования 

детей «Ключевская детская школа искусств» присвоены: ОГРН 1052201274850, 

ИНН 2248004660, КПП 224801001; 

 Свидетельство о постановке на учёт Российской организации в налоговом органе 

образованного в соответствии с законодательством РФ, по месту нахождения на 

территории РФ от 22.07. 2005 г., серия 22 №001476129; 

 Свидетельство о постановке на учёт Российской организации в налоговом органе 

по месту нахождения на территории РФ от 22.07. 2005 г., серия 22 №003252516; 

 Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридического 

лиц от 27.07.2009 год, серия 22 № 002847457; 

 Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридического 

лиц от 27.01.2010 год, серия 22 № 002847917; 

 Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридического 

лиц от 21.12.2010 год, серия 22 № 003245604; 

 Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридического 

лиц от 12.12.2011 год, серия 22 № 003613450; 

 Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридического 

лиц от 26.03.2012 год, серия 22 № 003624049; 
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 Свидетельство о внесении записи в Единый государственный реестр юридического 

лиц от 28.02.2013 год, серия 22 № 003624482; 

 Лист записи Единого государственного реестра юридических лиц от 07.12.2018 

года, №2182225769592. 

 

      Лицензия на осуществление образовательной деятельности по указанным в 

приложении (приложениях) образовательным программам № 428 от 22.11.2016, 

регистрационный № 0002282, серия 22Л01 выданная главным управлением образования и 

молодёжной политики Алтайского края. 

     Лицензия на осуществление образовательной деятельности по указанным а 

приложении образовательным программам №067 от 28.08.2018, регистрационный  

№ 0002566, серия 22Л01 выданная Министерством образования и науки Алтайского края.  

       С целью приведения в соответствие с Федеральным Законом РФ от 29.12.2012 г. 

№273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» с 04.02.2016 года изменено 

название учреждения на «Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного 

образования «Детская школа искусств» Ключевского района Алтайского края 

(Свидетельство о постановке на учёт Российской организации в налоговом органе по 

месту нахождения от 04.02.2016 года, серия 22 №003932465) 

       Основным нормативно-правовым документом ДШИ является новая редакция Устава 

МБУ ДО ДШИ Ключевского района Алтайского края (утвержден председателем комитета 

администрации Ключевского района Алтайского края по культуре и молодёжной 

политике 21.03.2019 г., согласован с начальником Главного управления по 

экономическому развитию и имущественным отношениям администрации Ключевского 

района 21.03.2019 г.) 

     Санитарно-эпидемиологическое заключение о соответствии государственным 

санитарно-эпидемиологическим правилам и нормам № 22.МА.02.000. М. 000054.08.18 от 

02.08.2018 г., выданное территориальным отделом управления Федеральной службы по 

надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Алтайскому краю 

в Михайловском, Волчихинском, Ключевском, Угловском районах Алтайского края. 

      Заключение о соответствии объекта защиты обязательным требованиям пожарной 

безопасности № 050173 от 05.07.2018 г, выданное ТО НД № 5 УГД и ПР ГУ МЧС РФ по 

Алтайскому краю. 

     В соответствии с этими документами ДШИ осуществляет в порядке, установленном 

законодательством Российской Федерации образовательную деятельность в области 

дополнительного образования. 

      Локальными нормативными актами ДШИ также являются: 

 приказы и распоряжения Администрации Алтайского края, Управления Алтайского 

края по культуре и архивному делу, администрации Ключевского района; 

 решения органов самоуправления; 

 приказы и распоряжения директора; 

 внутренние локальные акты: 

 Положение об общем собрании трудового коллектива муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского 

района Алтайского края. 

 Положение о порядке формирования и использования целевых взносов и добровольных 

пожертвований юридических и физических лиц (родителей, законных представителей и 

др.) в муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Детская 

школа искусств» Ключевского района Алтайского края. 

 Положение о прядке перевода и отчисления обучающихся муниципального 

бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» 

Ключевского района Алтайского края. 
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 Положение о порядке перевода обучающихся с одной образовательной программы на 

другую в МБУ ДО ДШИ Ключевского района Алтайского края. 

 Положение о педагогическом совете муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского района 

Алтайского края. 

 Положение о методическом совете муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского района.  

 Положение о прядке оформления возникновения и прекращения отношений между 

МБУ ДО ДШИ Ключевского района Алтайского края и обучающимися и (или) их 

родителями (законными представителями). 

 Положение о прядке проведения самообследования в муниципальном бюджетном 

учреждении дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского 

района Алтайского края. 

 Положение о правилах приёма и порядке отбора детей в муниципальное бюджетное 

учреждение дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского 

района Алтайского края. 

 Положение о комиссии по урегулированию различных споров между участниками 

образовательного процесса в муниципальном бюджетном учреждении 

дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского района 

Алтайского края. 

 Положение о распределении педагогической нагрузки в муниципальном бюджетном 

учреждении дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского 

района Алтайского края. 

 Положение об особенностях направления работников муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского 

района Алтайского края в служебные командировки. 

 Положение о классном руководстве в муниципальном бюджетном учреждении 

дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского района 

Алтайского края. 

 Положение об учебном кабинете муниципальном бюджетном учреждении 

дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского района .  

 Правила внутреннего распорядка для обучающихся в МБУ ДО ДШИ Ключевского 

района Алтайского края. 

 Положение о внутришкольном контроле в муниципальном бюджетном учреждении 

дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского района 

Алтайского края. 

 Формы проведения вступительных испытаний в муниципальном бюджетном 

учреждении дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского 

района Алтайского края. 

 Положение об апелляционной комиссии муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского района 

Алтайского края. 

 Положение о приёмной комиссии муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского района.  

 Положение о комиссии по отбору детей муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского района 

Алтайского края. 

 Положение об организации контроля за результатами учебного процесса: текущего 

контроля успеваемости и промежуточной аттестации муниципального бюджетного 

учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского 

района Алтайского края. 
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 Положение о порядке утверждения, хранения экзаменационных материалов в МБУ ДО 

ДШИ Ключевского района. 

 Положение об экзаменационной комиссии муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского района 

Алтайского края. 

 Положение о ведении документации муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского района 

Алтайского края. 

 Порядок пользования обучающимися лечебно-оздоровительной инфраструктурой, 

объектами культуры, объектами спорта муниципального бюджетного учреждения 

дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского района 

Алтайского края. 

 Порядок посещения обучающимися по своему выбору мероприятий, 

непредусмотренными учебным планом в муниципальном бюджетном учреждении 

дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского района 

Алтайского края. 

 Порядок пользования учебниками и учебными пособиями обучающимися, 

осваивающими учебные предметы, курсы, дисциплины (модули) за пределами 

федеральных государственных образовательных стандартов, образовательных 

стандартов и (или) получающими платные образовательные услуги в муниципальном 

бюджетном учреждении дополнительного образования «Детская школа искусств» 

Ключевского района Алтайского края. 

 Порядок доступа педагогических работников к информационно-

телекоммуникационным сетям и базам, учебным и методическим материалам, 

музейным фондам, материально-техническим средствам обеспечения образовательной 

деятельности, необходимым для качественного осуществления педагогической, 

научной или исследовательской деятельности в муниципальном бюджетном 

учреждении дополнительного образования «Детская школа искусств» Ключевского 

района Алтайского края. 

 Порядок бесплатного пользования педагогическими, научно-педагогическими 

работниками образовательными, методическими и научными услугами 

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская 

школа искусств» Ключевского района Алтайского края. 

 Нормы профессиональной этики педагогических работников муниципального 

бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская школа искусств» 

Ключевского района Алтайского края. 

 Порядок выдачи лицам, освоившим образовательные программы, по которым не 

предусмотрено проведение итоговой аттестации, документов об обучении в 

муниципальном бюджетном учреждении дополнительного образования «Детская 

школа искусств» Ключевского района Алтайского края. 

 Коллективный договор; 

 трудовые договоры; 

 личные дела сотрудников ДШИ; 

 личные дела обучающихся в ДШИ; 

 договоры о сотрудничестве с другими организациями; 

 должностные инструкции работников ДШИ, инструкции по противопожарной 

безопасности, инструкции по охране труда; 

       Взаимоотношения между участниками образовательного процесса регламентируются 

Уставом и локальными актами Учреждения. 

       Учреждение располагает необходимыми организационно-правовыми документами на 

ведение образовательной деятельности, реальные условия которой соответствуют 

требованиям, содержащимся в них. 
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2. СТРУКТУРА И СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ДШИ. 

 

       Управление ДШИ осуществляется в соответствии с действующим 

законодательством, Уставом, Программой развития ДШИ и строится на основе сочетания 

принципов единоначалия и коллегиальности, а также принципах демократичности и 

открытости.  

В управлении ДШИ принимает участие Учредитель в лице председателя комитета 

администрации Ключевского района по культуре и молодёжной политики. 

Непосредственное управление ДШИ осуществляет директор, в своей деятельности 

подотчетный Учредителю, действующий в соответствии с должностной инструкцией, 

трудовым договором и Уставом ДШИ. 

 

Планирование и контроль за учебным процессом осуществляет заместитель 

директора по учебной работе. Концертно-просветительская и конкурсная деятельность 

ДШИ находится в компетенции заместителя директора по воспитательной деятельности. 

Заместитель директора по административно-хозяйственной части следит за техническим 

состоянием здания ДШИ. Заместители директора подчиняются непосредственно 

директору. 

В ДШИ работает 8 отделений: «Народные инструменты», «Хоровое пение», 

«Фортепиано», «Духовые и ударные инструменты», «Хореографическое творчество», 

«Раннее эстетическое развитие», «Музыкальный фольклор» и «Художественное 

отделение». Координируют работу отделений заведующие отделениями, которые 

подчиняются заместителю директора по учебной работе. 

 

Коллегиальными органами управления ДШИ, обеспечивающими государственно-

общественный характер управления, являются: Педагогический совет, Методический 

совет, Общее собрание трудового коллектива ДШИ. Структура, порядок формирования, 

срок полномочий и компетенция органов управления образовательной организацией, 

порядок принятия ими решений устанавливаются Уставом, соответствующими 

Положениями, принимаемыми ДШИ и утверждаемые директором.  

Отношения работников ДШИ регулируются трудовым договором, условия 

которого не могут противоречить трудовому законодательству Российской Федерации. 

К педагогической деятельности в ДШИ допускаются лица, имеющие высшее или 

среднее профессиональное образование, отвечающие требованиям квалификационных 

характеристик, определенных для соответствующих должностей педагогических 

работников, не имеющие судимости. 

 

ДШИ работает по согласованному и утвержденному плану работы на учебный год. 

В течение года, по необходимости, в план работы могут вноситься изменения.  

            В целом структура и система управления МБУ ДО ДШИ Ключевского района  

Алтайского края достаточны и эффективны для обеспечения выполнения функций 

Учреждения в сфере дополнительного образования в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации. Собственная нормативная и организационно-

распорядительная документация соответствует действующему законодательству РФ. 

Система взаимодействия обеспечивает жизнедеятельность всех структурных 

подразделений Учреждения и позволяет ему успешно вести образовательную 

деятельность в области художественного образования. 
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3. СОДЕРЖАНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ . 

 

    В ДШИ Ключевского района на основании приложения № 1 серии 22П01 № 

0005926 к лицензии на осуществление образовательной деятельности № 067 от 28.08.2018, 

регистрационный № 0002566, серия 22Л01 реализуются следующие образовательные 

программы:  

 

№ 

п\п 

Вид образовательной 

программы 

Наименование (направленность) 

образовательной программы 

Нормативный 

срок освоения 

1 Дополнительная Программы дополнительного 

образования художественно-

эстетической направленности 

 

 

1/2 года 

2. Дополнительная Программы предпрофессиональной 

подготовки: 

 «Фортепиано» 

 «Народные инструменты» 

 «Хоровое пение» 

 «Духовые и ударные инструменты» 

 «Музыкальный фольклор» 

 «Хореографическое творчество» 

 «Живопись» 

 

 

 

8/9 лет 

 

 

 

 

5/8(9) 

 

 

Содержание образовательного процесса в ДШИ определяется образовательными 

программами, разработанными ДШИ самостоятельно и имеющими положительные 

рецензии ведущих преподавателей Алтайского края. Все образовательные программы 

составлены с учётом федеральных государственных требований, примерных учебных 

программ, дисциплин, возможностей материальной, методической и кадровой базы ДШИ. 

 

Контингент обучающихся по программам предпрофессиональной подготовки: 

 

Наименование программы Срок освоения 
Количество 

обучающихся 

«Фортепиано»  8 18 

«Народные инструменты» 8 13 

«Хоровое пение» 8 24 

«Духовые и ударные инструменты» 8 4 

«Хореография» 8 77 

«Музыкальный фольклор» 8 15 

«Живопись» 5 17 

«Живопись» 8 59 

ИТОГО: 227 

 

ДШИ также реализует дополнительные общеобразовательные общеразвивающие 

программы. 

 

Наименование программы Срок освоения 
Количество 

обучающихся 

«Раннее эстетическое развитие» 1 (2) 42 

ИТОГО: 42 
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Работа по сохранению контингента в ДШИ из года в год ведётся целенаправленно  

и систематически. Преподаватели в своей работе по сохранению контингента используют  

разные методы:  

 индивидуально-личностный подход к каждому обучающемуся;  

 вовлечение в процесс обучения родителей;  

С целью ее успешного решения, в Ключевском районе педагогами ДШИ ведётся  

постоянная профориентационная работа с детьми детских садов и начальных классов  

общеобразовательных школ. Агитационные формы привлечения к занятиям искусством  

разнообразны по структуре и содержанию, что помогает в течение учебного года  

проводить много увлекательных мероприятий, не утомляя юных зрителей: концерты,  

музыкальные сказки и мюзиклы, лекции, беседы. Основным мероприятием по 

привлечению контингента можно считать «День открытых дверей», который проводится 

для учащихся начальных классов общеобразовательных школ района. 

 

 

 

III. АНАЛИЗ КОНТИНГЕНТА ОБУЧАЮЩИХСЯ. 

 

Формирование контингента учащихся в ДШИ—задача, требующая постоянного 

внимания педагогического коллектива школы. В современных социально-экономических 

условиях нестабильности и снижения приоритета общекультурных ценностей, 

классической музыкальной культуры, формирование контингента стало одной из важных 

задач, стоящих перед коллективом школы. 

 

1. ДАННЫЕ СОХРАННОСТИ КОНТИНГЕНТА: 

 

На начало 

учебного года 

2022 -2023 

На конец 2 

четверти 

Отсев 

Всего переезд по болезни 

284 269 15 2 0 

 

     Образовательная деятельность ДШИ направлена на выполнение программных 

дисциплин, на удовлетворение творческих способностей детей в овладении комплекса 

практических знаний и навыков, на создание условий для их творческого развития, 

самореализации и профессионального самоопределения. Согласно графика, регулярно 

проводятся промежуточные и итоговые аттестации. 

 

 
2. УРОВЕНЬ УСПЕВАЕМОСТИ ОБУЧАЮЩИХСЯ ДШИ: 

Отделение 

Всего 

учащи

хся 

«5

» 
«4» 

«3

» 

Н\

А 

Количестве

нная 

успеваемост

ь 

Качественн

ая 

успеваемос

ть 

«Фортепиано» 18 3 12 3 0 100% 83,3% 

«Народные 

инструменты», 

«Духовые инструменты» 

17 2 8 7 0 100% 58,8% 

«Хоровое пение» 24 4 13 7 0 100% 70,8% 

«Хореографическое 

творчество 
77 28 40 7 2 99,61% 88,3% 

«Музыкальный 15 1 7 7 0 100% 53,3% 
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фольклор»  

«Группа раннего 

развития» 
43 19 21 0 3 93,1% 93% 

«Живопись» 76 44 27 3 2 99,62% 93,4% 

 

 

 

 

3. ОЦЕНКА СОДЕРЖАНИЯ И КАЧЕСТВА ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ 

ДШИ: 

 

  В ДШИ разработаны и утверждены в установленном порядке единые требования к  

итоговой аттестации выпускников, которые отражены в образовательных программах.  

Каждая учебная дисциплина предусматривает аттестацию в виде контрольного 

урока, зачета или экзамена (академического концерта, прослушивания, просмотра, 

выставки) и т.д. Количество экзаменов, академических концертов, прослушиваний 

(просмотров) и зачетов в выпускном классе за год не превышает шести.  

Итоговая аттестация осуществляется в соответствии с Положением об итоговой 

аттестации выпускников и является обязательной и осуществляется после освоения 

образовательной программы в полном объеме. Она определяет уровень и качество 

освоения образовательной программы в соответствии с действующими учебными 

планами.  

Текущая и итоговая аттестация выпускников осуществляется в установленные  

сроки и проводится школой самостоятельно в форме выпускных экзаменов.  

В течение всего выпускного года педагогами ДШИ ведется активная работа по 

подготовке каждого обучающегося к выпускным экзаменам. Своевременно оформляются 

папки с экзаменационными материалами (практические материалы к билетам, расписание 

экзаменов и консультаций). Составляются графики экзаменов, создаются 

экзаменационные комиссии. 

 

4. РЕЗУЛЬТАТЫ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ: 

 

Результаты итоговой аттестации обучающихся на музыкальных отделениях. 

 

Учебный 

год 

Количество 

выпускников 

Средний бал 

по 

сольфеджио 

Средний бал 

по 

музыкальной 

литературе 

Средний бал 

по 

специальности 

Средний бал 

по 

фортепиано 

2021-2022 5 5 4 4,4 4,3 

 

Результаты итоговой аттестации обучающихся на художественном отделении. 

 

Учебный год 
Количество 

выпускников 

Средний бал по 

композиции 

станковой 

Средний бал по 

истории 

изобразительного 

искусства 

2021 - 2022 8 5 4,8 

 

Результаты итоговой аттестации обучающихся на хореографическом отделении. 

 

Учебный 

год 

Количество 

выпускников 

Средний бал по 

классическому 

Средний бал по 

народно-

Средний бал по 

истории хореографии 
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танцу сценическому 

танцу 

2021 - 2022 2 3,5 3,5 5 

 

 

5. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ: 

 

2022 год 

Шурыга Светлана –  г . Барнаул Алтайский государственный 

музыкальный колледж специальность «Сольное и хоровое н ародное пение»  

 

Толстова Ксения –  г . Барнаул Колледж Алтайского госуд арственного 

университета по специальности «Дизайн по отраслям в  промышленности»  

 

В целом, школа демонстрирует высокий уровень подготовки обучающихся. По 

итогам года наблюдается высокая общая успеваемость учащихся. Количество учеников, 

принявших участие в конкурсных мероприятиях и ставших победителями, значительно 

возросло, что говорит о систематической работе в этом направлении. Итоговая аттестация 

выпускников осуществляется в соответствии с Положением об итоговой аттестации и 

проводится в форме сдачи итоговых экзаменов экзаменационной комиссии, персональный 

состав которой утверждается в установленном порядке. Одним из важнейших показателей 

эффективности деятельности школы является поступление выпускников в 

образовательные организации среднего профессионального образования в области 

искусств – в творческие колледжи.  

 

 

IV. КАЧЕСТВО ОРГАНИЗАЦИИ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА. 

 

В течение 2021 - 2022 учебного года осуществляется внутришкольный контроль по 

следующим направлениям:  

 контроль за качеством знаний обучающихся;  

 контроль за уровнем преподавания;  

 контроль за ведением документации; 

 контроль за выполнением учебных программ;  

 контроль за подготовкой к итоговой аттестации; 

 контроль за успеваемостью и посещаемостью обучающихся;  

 контроль за воспитательной работой преподавателей;  

 за организацией индивидуальной работы с неуспевающими.  

Контроль осуществлялся как в форме проверок, так и в форме оказания  

методической помощи. План контроля корректировался по мере необходимости. 

Осуществление контроля сопровождалось соблюдением принципов научности, гласности, 

объективности,плановости.  

В рамках внутришкольного контроля была проделана следующая работа:  

 посещены и проанализированы уроки и внеклассные мероприятия  

      преподавателей;  

 осуществлена проверка классных журналов;  

 проведены собеседования с преподавателями, родителями обучающихся по 

вопросам организации УВР, качества преподавания, учебной нагрузки. 

 

 

 

1. ФОРМЫ ВНУТРИШКОЛЬНОГО КОНТРОЛЯ. 
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№ Мероприятие Содержание Периодичность 

1. Фронтальный 

контроль. 

Тематический 

контроль. 

Посещение уроков администрацией школы. В течении года 

2. Кураторство Взаимопосещение преподавателями уроков В течении года 

3. 

Информационн

ые справки, 

отчёты 

преподавателей 

- информация по движению контингента; 

- организация учёта достижений преподавателей 

и обучающихся; 

- отчёт по выполнению личных творческих 

достижений; 

- отчёты по посещаемости обучающихся 

групповых занятий. 

До 20 числа 

каждого месяца 

4. Промежуточно

е, итоговое 

прослушивание 

обучающихся 

- контроль за качеством и полнотой выполнения 

учебных программ; 

- формирование методического и концертного 

фонда. 

Согласно плану 

в течении года 

5. 

Анализ 

школьной 

документации 

Своевременность и полнота ведения учебной 

документации преподавателями – 

ответственность  зав. отделениями: 

- личные дела обучающихся; 

- индивидуальные планы; 

- классные журналы; 

- календарно-тематические планы. 

Сентябрь, 

январь 

 

В школе также применяются следующие формы контроля качества образования:  

 проверка рабочего времени преподавателей;  

 расписания уроков;  

 репертуарных планов руководителей коллективов;  

 проверка протоколов заседаний методических секций, методической   

работы  

 преподавателей, общешкольной ведомости;  

 учет перспективных учащихся, контроль. их творческого роста;  

 анализ уровня академических концертов и экзаменов с профессиональным 

     обсуждением исполнительских навыков учащихся. 

Учреждение осуществляет следующие основные виды деятельности: реализация 

дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области 

музыкального, хореографического и художественного искусства на основе и в 

соответствии с федеральными государственными требованиями к минимуму 

содержания, структуре и условиям реализации; реализация дополнительных 

общеразвивающих общеобразовательных программ в области музыкального и 

хореографического искусства. Дополнительные общеразвивающие программы 

реализуются для детей и способствуют эстетическому воспитанию, привлечению 

наибольшего количества граждан к художественному образованию. Содержание 

дополнительных общеразвивающих программ и сроки обучения по ним определяются 

образовательной программой, разработанной и утвержденной учреждением 

самостоятельно. Дополнительные предпрофессиональные программы в области 

искусств реализуются в целях выявления одаренных детей в раннем возрасте, создания 

условий для их художественного образования и эстетического воспитания, 

приобретения ими знаний, умений, навыков в области выбранного вида искусств, 
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опыта творческой деятельности и осуществления их подготовки к получению 

профессионального образования в области искусств. Содержание дополнительных 

предпрофессиональных программ определяется образовательной программой, 

разработанной и утвержденной учреждением в соответствии с федеральными 

государственными требованиями. Организация образовательной деятельности в 

учреждении регламентируется учебным планом, расписанием занятий, 

разрабатываемыми и утверждаемыми учреждением самостоятельно. Содержание 

образовательной деятельности соответствует действующему законодательству . 

   

 

 

 

 

 

2. ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ВНУТРЕННЕЙ СИСТЕМЫ ОЦЕНКИ КАЧЕСТВА 

ОБРАЗОВАНИЯ. 

 

Ежегодно функцию оценки качества образования в МБУ ДО ДШИ Ключевского 

района Алтайского края выполняют годовые отчеты, в которых рассматриваются все 

параметры образовательной деятельности Учреждения:  

 реализуемые образовательные программы;  

 качественный уровень состава педагогических работников;  

 контингент обучающихся по образовательным программам; 

 анализ успеваемости обучающихся по результатам учебного года и итоговых 

экзаменов;  

 стипендиаты и выпускники, поступившие в ССУЗы; 

 методическая деятельность Учреждения; 

 результативность участия в конкурсах и фестивалях;  

 внеклассная и концертная работа, культурно-просветительская деятельность;  

 работа по профессиональной ориентации обучающихся, др.  

Статистический учет результатов образовательной деятельности Учреждения 

отражается в ежеквартальных отчетах по выполнению муниципального задания.  

В настоящее время в Учреждении ведется целенаправленная работа по 

совершенствованию всех процессов управления качеством образовательной деятельности 

(нормативно-правовая база, единство планирования и выполнения, модернизация 

содержания учебно-воспитательного процесса, систематизация форм работы с 

одаренными детьми, сотрудничества с родителями (законными представителями) 

обучающихся).  

За период с 01.01.2022 г. по 31.12.2022 г. проводится самоанализ по всем 

показателям деятельности Учреждения, это определенно способствует глубокому анализу 

и оценке данных показателей и результатов работы, за данный период, как поиск нового 

вектора к идеальной модели качества, обеспечивающих предоставление образовательных 

услуг для всех участников образовательного процесса - обучающихся, родителей 

(законных представителей) несовершеннолетних обучающихся, педагогических 

работников.  

Вывод:  

В Учреждении внутренняя система оценки качества образования находится на достаточно 

высоком уровне и представляет собой взаимосвязь процессов планирования, анализа, 

отчетности по всем направлениям образовательной деятельности как объектов оценки 

качества.  
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V.  КОНКУРСНО - ФЕСТИВАЛЬНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 

 

1. КОНКУРСНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ШКОЛЫ. 

Один из наглядных показателей реализации образовательных программ является  

участие в конкурсах и фестивалях различного уровня. Участие обучающихся в школьных,  

районных, краевых, российских и международных конкурсах и фестивалях дает  

возможность определить уровень освоения учащимися образовательных программ,  

расширить кругозор по предметной направленности, пережить ситуацию успеха,  

воспитать такие качества, как воля к победе, чувство коллективизма, желание  

совершенствования исполнительского мастерства, уверенности в себе.  

 

 

 

2. ИТОГИ ВЫСТУПЛЕНИЙ НА КОНКУРСАХ И ФЕСТИВАЛЯХ. 

 

Конкурсы Кол-во конкурсов Общее кол-во 

участников 

Общее  кол-во 

призёров 

Международн

ые 

4 52 52 

Всероссийские 3 16 16 

Краевые 6 58 44 

Зональные и 

районные 

7 110 97 

Школьные 1 10 10 

ИТОГО 21 246 219 

 

 

3. СПИСОК КОНКУРСОВ ЗА 2022 ГОД. 

1. «Новогодний календарь» 23 декабря 2022 г. 

2. Районный конкурс «Радуга успеха» 24.04.2022г. 

3. Зональный конкурс «Юный художник» 15.01.2022 

4. VIII зональный конкурс детского художественного творчества 

«Жизнь вещей в натюрморте» 

5. Зональный конкурс «Родники» Кулундинского методического 

объединения. 25 мая 2022г. с.Кулунда  

6. Зональный конкурс «Юный пианист» 19 марта 2022г. с. Кулунда 

7. IX Открытый зональный конкурс исполнителей на музыкальных 

инструментах «Зимний калейдоскоп» 19.12.2022г. г. Яровое 

8. Межрайонный конкурс – фестиваль русского танца «Огоньки 

Сибири» 30.04.2022г. с.Мамонтово 

9. Краевой фестиваль Советской песни 9 апреля 2022г. с.Мамонтово 

10. Краевой фестиваль современного и эстрадного танца «Ступени» 20марта 2022г. 

11. XXI Малые краевые Дельфийские игры «Вместе лучше!»19.06.2022г. с.Алтайское  

12. Краевой детско-юношеский тематический конкурс «Пожарная 

Ярмарка – 2022» 22 мая 2022г. г.Барнаул 
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13. V Краевой фольклорный конкурс «Алтай, музыка, традиции» 

30.10.2022г. г.Барнаул 

14. Краевой праздник русского танца «Сибирский разгуляй» 

19.11.2022г. с.Мамонтово 

15. Всероссийский конкурс «От черни к звездам» 12.01.2022г. 

16. Всероссийский X фестиваль «День России на Бирюзовой Катуни» 

12 июня 2022г. 

17. Всероссийского конкурса детского изобразительного творчества  

18. XVII Международный творческий фестиваль – конкурс «Морозные 

узоры», 11.01.2022г. 

19. II Международный конкурс – фестиваль «Хрустальный перезвон». 

Апрель 2022г. г.Ростов – на –Дону 

20. Международный конкурс «Салют талантов» 22.07.2022г. г.Санкт- 

Петербург 

21. Международный конкурс «Осенний марафон» 31.10.2022г. 

г.Новосибирск 

 

4. ПОДДЕРЖКА ОДАРЁННЫХ ДЕТЕЙ. 

 

Поддержка и продвижение одарённых обучающихся осуществляется в следующих 

формах:  

 выдвижение на награждение грамотами и подарками от администрации  

      Ключевского района;  

 публикации информации о достижениях обучающихся в средствах массовой  

      информации и на сайте ДШИ. 

 

 

VI. КОНЦЕРТНО-ПРОСВЕТИТЕЛЬСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. 

 

Концертно-просветительская деятельность школы ведется в течение года всеми  

творческими коллективами и большинством учащихся для различных категорий  

населения района: учащихся и родителей средних общеобразовательных школ, детских  

садов, культурно-досуговых учреждений, в организациях и учреждениях, для ветеранов и 

общественных организаций.  

 

1. СПИСОК МЕРОПРИЯТИЙ ЗА 2022 ГОД. 

 

№ 

п \п  
Дата  

Название мероприятия  

 
Место проведения  

1.  04 .01.2022 
Игровая программа «Рождество 

Христово»  
ДШИ  

2.  04 .01.2022 
Мастер -класс «Рождественский 

ангел»  
ДШИ  

3.  06 .01.2022 
Участие фольклорного ансамбля 

«Цветень» в  спектакле «Колядки»  
РДК  

4.  16 .01.2022 
Фильм о поездке в  г .Великий 

Устюг «Морозные узоры»  

Официальный сайт 

школы  

Социальные сети: 

одноклассники и 
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телеграм  

5.  22 .02.2022 
«А ну -ка, парни» конкурсная 

программа  
ДШИ  

6.  23 .02.2022 

Участие коллективов ДШИ в 

праздничном концерте, 

посвященном Дню защитника 

отечества  

РДК  

7.  23 .02.2022 

Выставка художественных работ, 

посвященная Дню защитника 

отечества  

ДШИ  

8.  01 .03.2022 

Выставка художественных работ, 

посвященная празднику 

«Масленица»  

ДШИ  

9.  01 .03.2022  Масленичная неделя «Заигрыши»  ДШИ  

10.  03 .03.2022 
Масленичная неделя «Лакомка», 

«Разгуляй»  
ДШИ  

11.  04 .03.2022 Масленичная неделя «Прощание»  ДШИ  

12.  04 .03.2022 

Проведение фольклорным 

ансамблем «Цветень» праздника 

«Масленица»  

КСОШ№1  

13.  06 .03.2022 

Участие фольклорного ансамбля 

«Цветень» в  районном празднике 

«Проводы зимы»  

Площадь РДК  

14.  06 .03.2022 Фильм «Масленица»  

Официальный сайт 

школы  

Социальные сети: 

одноклассники и 

телеграм  

15.  08 .03.2022 

Онлайн -выставка художественных 

работ, посвященная 

Международному ж енскому дню  

Официальный сайт 

школы  

Социальные сети: 

одноклассники и 

телеграм  

16.  08 .03.2022 

Выставка художественных работ, 

посвященная Международному 

женскому дню  

ДШИ  

17.  20 .03.2022 

Концертная программа 

коллективов ДШИ в районном 

конкурсе «Виктория»  

РДК  

18.  24 .03.2022 

Отчетный концерт на отд елении 

«Фортепиано» с программой 

«Музыкальный КВН»  

ДШИ  

19.  25 .03.2022 

Открытое родительское соб рание 

на отделении «Музыкальный 

фольклор» с показом  

ДШИ  

20.  30 .03.2022 День открытых дверей  ДШИ  

21.  12 .04.2022 
Выставка художественных работ  

«Космические дали»  
ДШИ  

22.  24 .04.2022 
Фильм «Народный праздник 

Светлая Пасха»  

Официальный сайт 

школы  

Социальные сети: 
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одноклассники и 

телеграм  

23.  26 .04.2022 

Участие хореографических 

коллективов в  открытии Краевой 

спартакиады  

Районный стадион  

24.  28 .04.2022 

Участие коллективов ДШИ во 

Всероссийской акции 

«Библионочь»  

Районная модельная 

библиотека  

25.  29 .04.2022 
Участие в  концертной программе 

«День местного самоуправления»  
РДК  

26.  01 .05.2022 
Отчетный концерт ДШИ «Мир, в  

котором я живу»  
РДК  

27.  01 .05.2022 
Выставка художественного 

отделения «Мир, в  котором я  живу»  
РДК  

28.  06 .05.2022 Акция «Песни Великой победы»  
Торговые центры 

районного центра  

29.  08 .05.2022 Онлайн -акция #ЗаМирЗаПобеду  

Официальный сайт 

школы  

Социальные сети: 

одноклассники и 

телеграм  

30.  09 .05.2022 

Концертная программа ДШИ 

посвященная Дню Победы «Салют 

Победы»  

Площадь РДК  

31.  09 .05.2022 
Участие в  митинге посвященном 

Дню Победы  
Мемориальный парк  

32.  09 .05.2022 

Вечерний концерт посвященный 

Дню Победы участие коллективов 

ДШИ  

Площадь РДК  

33.  21 .05.2022 

Участие фольклорного ансамбля 

«Цветень» во Всероссийской 

акции Музейная ночь  

Музей  

34.  21 .05.2022 

Выставка декоративно -

прикладного творчества, 

приуроченная к Всероссийской 

акции Музейная ночь 

«Рукотворные чудеса»  

Музей  

35.  24 .05.2022 
Тематическое мероприятие «День 

Славянской письменности»  
ДШИ  

36.  01 .06.2022 

Концерт Детской школы искусств 

«Концерт –  загадка», посвященный 

Дню защиты детей  

РДК  

37.  01 .06.2022 
 Отчетная выставка 

художетсвенного отделения  
РДК  

38.  08 .06.2022 Выпускной ДШИ  РДК  

39.  12 .06.2022 

Участие фольклорного ансамбля 

«Цветень» в  Гала -Концерте 

международного фестиваля «День 

России на  Бирюзовой Катуни» 

Бирюзовая Катунь  

40.  12 .06.2022 

Участие коллекивов ДШИ в 

концертной программе «День 

России»  

Площадь РДК  
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41.  22 .06.2022 

Участие колективов ДШИ во 

Всероссийкой акции «Свеча 

памяти»  

Мемориальный парк  

42.  26 .06.2022 

Участие образцового 

хореографического коллектива 

«Родники» в  концертной 

программе, посвященной Дню 

молодежи  

Площадь РДК  

43.  28 .07.2022 
 «Крещение Руси» фольклорный 

ансамбль «Цветень»  
ДШИ  

44.  31 .07.2022 

Участие коллективов ДШИ в 

праздничной программе, 

посвященной Дню ВМФ   

Мемориальный парк  

45.  13 .08.2022 

Участие коллективов ДШИ в 

районном фестивале «Золотой 

подсолнух»  

Площадь РДК  

46.  26 .08.2022 

Участие в  концертной программе, 

посвященной учительской 

конференции  

РДК  

47.  02 .09.2022 
Торжесвенная линейка, 

посвященная Дню знаний  
ДШИ  

48.  06 .10.2022 
Праздник народного календаря 

«Осенины»  
ДШИ  

49.  09 .10.2022 
Праздник народного календаря 

Праздник «Осенины»  
КСОШ №1  

50.  17 .10.2022 День музыки  ДШИ  

51.  19 .10.2022 

Участие фольклорного ансамбля 

«Цветень» в  тематическом 

мероприятии «Встреча работников 

науки»  

Музей  

52.  30 .10.2022 
Участие коллективов ДШИ в 

фестивале «Золотой возраст»  
РДК  

53.  04 .11.2022 

Участие коллективов ДШИ в 

концерте «День народного 

единства»  

РДК  

54.  05 .11.2022 «Посвящение в  первокла ссники»  ДШИ  

55.  05 .11.2022 
Всероссийская акция Ночь 

искусств «Традиции»  
ДШИ  

56.  05 .11.2022 

Мастер -класс «Кукла -пеленашка», 

приуроченный к Всероссийской 

акции Ночь искусств «Традиции»  

ДШИ  

57.  15 .11.2022 Народный праздник «Кузьминки»  ДШИ  

58.  18 .11.2022 
Праздник народного календаря 

«Осенины»  

Деткий сад 

Аленушка  

59.  09 .12.2022 
День сельскохозяйственного 

работника  
РДК  

60.  18 .12.2022 

Участие коллективов ДШИ в 

Благотворительном концерте 

«Своих не бросаем»  

РДК  

61.  08 .12.2022 
Концерт –  собрание ко Дню матери 

на отделении «Фортепиано»  
ДШИ  
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62.  11 .12.2022 Мастер -класс «Поет Снегурочка»  РДК  

63.  26 .12.2022 

Новогодний квест по устному 

нардному творчеству «По тропе 

сказок»  

ДШИ  

64.  26 .12.2022 

Новогодний мастер -кла сс для  

выпускных классов ДШИ 

«Скандинавский гном»  

ДШИ  

65.  27 .12.2022 

Участие коллективов ДШИ в 

новогоднем спектакле «В стране 

чудес»  

РДК  

66.  27 .12.2022 

Новогодний квест по устному 

нардному творчеству «По тропе 

сказок»  

ДШИ  

67.  28 .12.2022 Новогодняя дискатека  ДШИ  

68.  28 .12.2022 

Новогодний мастер -кла сс для  

выпускных классов ДШИ 

«Скандинавский гном»  

ДШИ  

69.  28 .12.2022 
Акция «Новогодний подарок для 

Ветеранов»  
ДШИ  

70.  29 .12.2022 
Новогодний концерт «Новогодний 

серпантин» 
РДК  

 

 

 

2. НАШИ СОЦИАЛЬНЫЕ ПАРТНЁРЫ. 

 

 Детские сады: «Теремок», «Алёнушка»; 

 Школы: КСОШ №1, КСОШ №2, Северская СОШ, Петуховская СОШ, Целинная 

СОШ, Васильчуковская СОШ., Спортивная школа. 

 Музей района. 

 Центральная модельная библиотека района. 

 Коррекционная школа-интернат. 

 Дом Ветеранов. 

 Центр поддержки инвалидов «Надежда» 

 Районный Дом Культуры, Целинный Дом Культуры, Васильчуковский Дом 

Культуры, Центр досуга с. Северка. 

 

 

VII. ТВОРЧЕСКИЕ КОЛЛЕКТИВЫ ДШИ. 

 

В ДШИ плодотворно работают 6 творческих коллективов:  

 Образцовый хореографический коллектив Алтайского края «Родники» 

руководитель Кондратенко Ирина Михайловна;  

 Хореографический ансамбль бального танца «Грация» - руководитель 

Прокопенко Оксана Игоревна;  

 Народный самодеятельный коллектив, ансамбль преподавателей ДШИ «Белое 

злато» - руководитель Барабаш Анастасия Александровна;  

 Детский Фольклорный ансамбль «Цветень» - руководитель Петрушкина 

Екатерина Викторовна. 

 Младший хор Детской школы искусств - руководитель Барабаш 

Анастасия Александровна; 
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 Старший хор Детской школы искусств - руководитель Барабаш 

Анастасия Александровна; 

Все эти коллективы — постоянные участники концертных программ школы и 

района. Помимо концертной деятельности коллективы ведут активную конкурсную 

деятельность. География конкурсов с каждым годом становится шире: Барнаул, Рубцовск, 

Москва, Туапсе, Сочи, Калачинск, Великий Устюг, Париж. Они постоянно пополняют 

школьную копилку наград и являются заслуженной гордостью не только школы, но и 

района. 

 

VIII. КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ. 

 

Кадровая политика в Муниципальном бюджетном учреждении дополнительного 

образования «Детская школа искусств» Ключевского района Алтайского края базируется 

на подготовке и закреплении кадров. На контроле администрации ДШИ находятся 

обучающиеся школы, поступившие в средние специальные учебные заведения. 

Преподаватели школы имеют возможность постоянно повышать свою квалификацию, 

выезжать на зональные и краевые региональные, международные фестивали, конкурсы, 

мероприятия. Численность работников в учреждении за прошедший год осталась 

прежняя. Однако остаются вакантными должности преподавателя теоретических 

дисциплин, преподавателя фортепиано, концертмейстера, преподавателя баяна. По 

состоянию на 31.12.2022 в школе числится, и работают 15 штатных преподавателей. 

Формирование резерва кадров ведется за счет профориентационной работы 

преподавателей школы среди обучающихся ДШИ с дальнейшей их подготовкой в высших 

и средних специальных учебных заведениях г. Барнаула. Профориентационная работа в 

школе ведется через активное вовлечение обучающиеся старших классов в культурную 

жизнь края, проведение бесед, посещение ВУЗов и ССУЗов культуры и искусства края, 

посещение выставок и концертов и конкурсов. В связи с острой производственной 

необходимостью, которая связана со специфической особенностью в освоении 

музыкального исполнительского искусства, с реализацией качественного 

дополнительного образования, недостаточной обеспеченностью 

высококвалифицированного кадрового состава преподавателей, и на основании личного 

заявления в учреждении работают 3 преподавателя на условиях внешнего 

совместительства.  

Вывод: Учреждение имеет кадровый состав, состоящий из квалифицированных 

педагогических работников для ведения качественной образовательной деятельности.   

ДШИ Ключевского района требуются преподаватели: фортепиано, баяна, музыкально- 

теоретических дисциплин, духовых инструментов. 

            

 

 

 

 

 

1. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОСТАВА ПО УРОВНЮ 

ОБРАЗОВАНИЯ. 

 

 

Всего 
Высшее образование 

Средне-специальное  

образование 

Штатные 
совместител

и 
штатные 

совместител

и ' 

Преподаватели 

и 
18 7 2 11 1 



 24 

концертмейсте

ры 

 

Важнейшим условием, определяющим уровень результативности в школе, является 

профессионализм преподавателей.  

 

2. РАСПРЕДЕЛЕНИЕ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОСТАВА ПО 

КВАЛИФИКАЦИОННЫМ КАТЕГОРИЯМ. 

 

 

Всего Высшая Первая 

Соответствие 

занимаемой 

должности 

Преподаватели  

и 

концертмейстер

ы 

18 4 7 7 

 

Ежегодно преподаватели ДШИ участвуют в семинарах-практикумах и курсах  

повышения квалификации. Обучение является хорошим стимулом для активизации  

профессионального и творческого потенциала преподавателей на современном этапе 

развития общества. 

 

 

3. СЕМИНАРЫ ПРАКТИКУМЫ И КУРСЫ ПОВЫШЕНИЯ КВАЛИФИКАЦИИ.  
 

         В 2022 году курсы повышения квалификации прошли : 

 

Лиховид Е.В. г.Санкт-Петербург «Психологическая поддержка учащихся в ДМШ и 

ДШИ в период выступления» 72 часа; 

 

Рыбникова Л.А. г. Санкт-Петербург «Академический подход в преподавании курса: 

живопись, рисунок, композиция» 72 часа; 

 

Козорезова Е.В. г.Барнаул «Противопожарная подготовка руководителей и 

должностных лиц, ответственных за обеспечение пожарной безопасности предприятий, 

организаций и учреждений» 40 часов; 

 

Барабаш А.А. г.Барнаул «Противопожарная подготовка руководителей и 

должностных лиц, ответственных за обеспечение пожарной безопасности предприятий, 

организаций и учреждений» 40 часов. 

 

 

 

В ДШИ стабильно работают методические секции. Основная цель работы секций: 

создание условий для непрерывного профессионального образования и самообразования 

преподавателей.  

Задачи методической работы школы:  

 повышение профессионального уровня преподавателей; 

 совершенствование структуры методической работы;  

 достижение оптимальных результатов обучения, воспитания и творческого 

развития обучающихся;  
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 изучение и внедрение инновационных методик и прогрессивных 

педагогических технологий;  

 разработка преподавателями учебно-методических материалов, пособий для 

учащихся;  

 подготовка учащихся к участию в фестивалях и конкурсах всех уровней;  

 выявление, обобщение и распространение положительного педагогического 

опыта. 

 

 

IX. УЧЕБНО - МЕТОДИЧЕСКОЕ И МАТЕРИАЛЬНО-ТЕХНИЧЕСКОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Методический фонд Учреждения содержит методические доклады, рефераты 

преподавателей Учреждения; программы и пособия по различным предметам ведущих 

преподавателей страны, хорошо иллюстрированную литературу. Из технических средств 

обучения преподавателями активно используются музыкальные центры с проигрыванием 

форматов CD и DVD, телевизор, видеомагнитофон, домашний кинотеатр для просмотра 

записей открытых уроков, опер и балетов, учебных видеофильмов, содержащихся в 

методическом фонде Учреждения. Методический фонд обновляется регулярно по мере 

поступления денежных средств. Пополнение методического фонда Учреждения зависит 

от запланированной методической работы преподавателей в соответствие с планом 

работы. Выводы и рекомендации: Пополнение методического фонда Учреждения 

происходит регулярно, для усовершенствования методической работы преподавателей. 

Имеющиеся в наличие средства обучения позволяют сделать учебный процесс более 

разнообразным и интересным что, способствует повышению качества образования.  

 

ДШИ имеет в оперативном управлении одно здание площадью 2260,2 м2, земельный 

участок 7733,2 м2. В здании имеется концертно-выставочный зал, хоровой класс, 

хореографические классы, учебные кабинеты, методический кабинет, другие учебно-

вспомогательные помещения для организации образовательного процесса. ДШИ имеет на 

балансе необходимое оборудование и музыкальные инструменты. Однако многие 

музыкальные инструменты изношены. 

 

За отчётный период за счёт внебюджетных средств, школа приобрела:  

 Танцевальную обувь на сумму 33000 рублей  

 Огнетушитель 1 шт. – 1050 рублей 

 ГДЗК Гарант1-ОП- 3500 рублей 

 Баннер- 3500 рублей 

 Стенд- 7100 рублей 

 Костюмы для фольклорного коллектива – 17707,6 рублей 

 АИ-90(поездки на конкурсы)- 48653 рубля 

 Хоз. нужды (ремонтные работы, хоз. товары)- 98066 рублей 

 Канцелярские товары для образовательного процесса- 109254 рубля. 

 

 

 

1. УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕ И БИБЛИОТЕЧНО-ИНФОРМАЦИОННОЕ 

ОБЕСПЕЧЕНИЕ РЕАЛИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ПРОГРАММ. 

 

         Информационное обеспечение является необходимым условием эффективности 

организации учебной деятельности. Основным источником учебной информации остается 

учебная, нотная и учебно-методическая литература, которой располагает школа. В целях 

качественного учебно-методического и информационного обеспечения функционирует 
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методический кабинет. Одной из основных задач методического кабинета является 

обеспечение образовательного процесса через комплектование и сохранение нотного и 

методического фонда, а также приведение школьного библиотечного фонда в 

соответствие с федеральными государственными требованиями и условиями реализации 

дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области 

музыкального, хореографического и художественного искусств. Методический кабинет 

ориентирован на полноценное обеспечение учебного процесса. Доступ к фонду открытый, 

расстановка фонда тематическая. Фонд библиотеки комплектуется с учѐтом профиля 

школы и потребности в учебной и нотной литературе. В отчетном периоде библиотечный 

фонд не пополнялся.  

Приоритетные направления деятельности методического кабинета сегодня связаны с 

использованием новых информационных технологий и современных технических средств 

обработки информации. В помещении методического кабинета есть сканер, принтер, 

ксерокс, компьютер. Преподаватели могут набрать текст, распечатать необходимые 

бумажные материалы. Информация о работе учреждения размещается на следующих 

сайтах: «bus.gov.ru», «zakupki.gov.ru», « Gosuslugi.ru», «muzkluh22@gmail.com». 

 

Качество информационного обеспечения деятельности учреждения обеспечивается: 

1.Функционированием сайта организации, предоставлением открытого доступа к полной 

информации об учреждении и документам школы muzkluh22@gmail.com  Структура 

сайта, информация и документы, размещенные на нем, соответствуют действующему 

законодательству РФ. 

 2.Организацией информационного сопровождения деятельности через размещение 

информации на информационных стендах школы, предоставление возможности 

ознакомления с документами на бумажных носителях. Информирование родителей и 

обучающихся осуществляется с помощью предоставления возможности ознакомления с 

информацией на сайте, в соц. сетях и с документами на бумажных носителях (образцы 

договоров, лицензия, Устав Школы, локальные акты и иные документы школы), которые 

находятся на информационных стендах. В школе создана информационная система, 

обеспечивающая открытый доступ к информации и документам для всех участников 

образовательного процесса. Учреждение обеспечивает открытый доступ к информации и 

документам в соответствии с действующим законодательством.  

       В целях повышения качества информационного обеспечения в настоящее время 

ведется работа по заполнению обновлённой информацией на сайте школы. 

 

       Вывод: В школе сформирован высококвалифицированный педагогический коллектив. 

Образовательный уровень кадрового состава соответствует федеральным 

государственным требованиям к условиям реализации дополнительных 

предпрофессиональных общеобразовательных программ. Уровень педагогического 

мастерства преподавателей и концертмейстеров позволяет достигать высоких творческих 

результатов учащихся, стабильно удерживать высокое качество образования. В то же 

время, в школе существует проблема недостаточности молодых кадров. Необходимо 

провести работу по привлечению к работе молодых специалистов в целях сохранения 

преемственности педагогических традиций коллектива. Режим работы учреждения 

соответствует действующему законодательству. Техническое состояние здания и его 

материально-техническое оснащение являются удовлетворительными. Организация 

учебно-воспитательного процесса соответствует технике безопасности и нормам 

производственной санитарии. В целом условия организации образовательной 

деятельности соответствуют действующему законодательству. 
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